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Arbeitsprogramm 2020
-Entwurf-

Vorwort

Die groBe Anzahl der im Jahr 2019 auslaufenden funfjahrigen LPR-Vertrage wird
den LEV bis ins Jahr 2020 hinein beschaftigen. Die Verzégerungen sind vor allem
auf technische Grinde zurlck zu fihren. Die Arbeiten im Feld konnten wie
geplant durchgeflihrt werden. Ab November 2018 wurden die Geodaten der
Landesverwaltung vom bisher verwendeten GaufB3-Krlger-Koordinatensystem in
die mittlerweile Ublichen UTM-Koordinaten transformiert. Das Programm ,LalS-
GIS, mit dem die Vertragsflachen fir LandschaftspflegemaBnahmen erfasst
werden, lieB3 sich leider nicht anpassen. Es wurde Ende April 2019 abgeschaltet
und im Mai durch den Prototyp eines Nachfolgers ersetzt, der bis heute nur
eingeschrankt funktioniert. Es ist unklar, wann ein normales Arbeiten mit
problemfreiem Digitalisieren und Erstellen von Karten mdglich sein wird.
Auswertende Abfragen sind derzeit nicht mdglich.

1. Maf3nahmen nach der Landschaftspflegerichtlinie (LPR)

Die Umsetzung der Landschaftspflegerichtlinie wird 2020 wieder den gréBten
Anteil der Arbeit der Geschaftsstelle ausmachen. Die 2019 auslaufenden Vertrage
konnten fast alle auf ihre Wirksamkeit hin Gberprift werden. Die Anlage der
Folgevertrage gestaltet sich aufgrund der im Vorwort erwadhnten technischen
Schwierigkeiten langwieriger als veranschlagt. Da dies ein landesweites Problem
ist, hat das Umweltministerium die Frist fir den Abschluss der Folgevertrage
daher auf den 30. April 2020 verlangert. Diese Zeit wird vermutlich auch
gebraucht werden.

17 Vertrage mit ca. 75 ha Flache konnten 2019 noch nicht beurteilt werden, z. B.
weil bei zwei Begehungen die Vertragsflache jeweils frisch abgeméht vorgefunden
wurde. Diese Vertrage missen also 2020 erneut begangen werden. Das Land hat
eine Option geschaffen, Vertrage ohne Anderung fiir ein oder zwei Jahre zu
verlangern, bevor ein Folgevertrag geschlossen wird. Diese Regelung ermdéglicht,
dass niemand zwischenzeitlich auf einen LPR-Vertrag verzichten muss, weil aus
zeitlichen Griinden die Evaluierung nicht durchgefiihrt oder die Bruttoflache nicht
neu vermessen werden konnte. Von dieser Regelung profitieren nun also diese 17
Vertragsnehmer im Kreis Tuttlingen. Ziel ist, diese Vertrdge um ein Jahr zu
verlangern und Folgevertrage ab 2021 abzuschlie3en.
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Ende 2020 laufen 18 A-Vertrage mit einer Flache von Uber 60 ha aus. Auch diese
mussen auf ihre Zielerreichung hin kontrolliert und Folgevertrage abgeschlossen
werden.

Nach derzeitigem Stand wird es ab 2020 mindestens zwei Neu-Vertrage geben.
Wenn moglich sollen 2020 weitere Flachen fir A-Vertrage ab 2021 erschlossen
werden. Insgesamt betrachtet wird es jedoch zunehmend schwieriger, neue
Flachen zu akquirieren. Viele Flurstlicke sind bereits durch LPR-, FAKT- oder
Greening-MaBnahmen belegt. Mahwiesen sollen hauptsachlich Gber FAKT
geférdert werden. Zudem l&sst der Druck auf dem Pachtmarkt viele Landwirte
z6gern, mehrjahrige Vertrage abzuschlieBen. Weitere Grundstlicke missen meist
Uber einjadhrige MaBnahmen vorbereitet werden, bevor ein flnfjahriger
Pflegevertrag geschlossen werden kann. Hinzu kommt der Wunsch des Landes,
vermehrt die Qualitat bestehender Vertrage sicherzustellen und den Fokus nicht
ausschlieBlich auf den Abschluss neuer Vertrage zu legen.

Eine Hauptaufgabe der LEVs ist die Umsetzung der Managementplane. Der
Landkreis Tuttlingen hat Anteil an acht FFH-Gebieten und drei Vogelschutz-
Gebieten. Fir sechs FFH-Gebiete sind die Managementplane (MaPs) fertig, far
zwei weitere steht der Abschluss unmittelbar bevor. Bei den Vogelschutzgebieten
ist ein MaP fertig gestellt und einer wurde begonnen. Die Empfehlungen der
MaPs werden beim Abschluss von Vertrdgen und bei der Durchfihrung von
einjahrigen MaBnahmen bereits berilcksichtigt. Eine systematische Umsetzung
der Managementpldne in dem Sinne, dass Landwirte und Flurstiicksbesitzer
systematisch und flachendeckend angeschrieben werden, ist bisher nicht méglich,
da der Zugriff auf die Daten der Bewirtschafter nach wie vor nicht gegeben ist.

Einjahrige MaBnahmen nach LPR-Teil B werden 2020 wieder eine gréBere Rolle
spielen, nachdem sie 2019 wegen der auslaufenden A-Vertrage zurlickgestellt
worden waren. Dank der guten Zusammenarbeit mit der UNB wurde ein Teil der
MaBnahmen 2019 von dieser Gbernommen.

Zuséatzlich zu den bereits laufenden MaBBnahmen kommen Ublicherweise im Laufe
eines Jahres Wiinsche von Bewirtschaftern und der Geschéftsstelle hinzu. 2020
kénnen dann auch MaBnahmen, die sich aus dem Beweidungskonzept ergeben,
durchgefuhrt werden, vorausgesetzt es stehen genlgend Haushaltsmittel zur
Verflgung.

Ziel: - Folgevertrage oder Verlangerungen fir alle 2019 auslaufenden A-Vertrage
abschlieBBen.
- alle 2020 auslaufenden und 2019 nur verlangerten Vertrage evaluieren
und die Folgevertrage anlegen.
- Akquise neuer A-Vertrage wenn maglich
- vermehrte Umsetzung von B-MaBnahmen
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2. Projekt Beweidungskonzept Landkreis Tuttlingen

Das Beweidungskonzept soll zum einen dazu dienen, Schéfern und anderen
Weidetierhaltern neue Flachen zu vermitteln, und zum anderen L&sungen fir
Beweidungsprobleme aufzuzeigen, die es auf manchen bestehenden LPR-
Vertrags-Flachen oder auch anderen naturschutzfachlich wertvollen Weiden gibt.
Im Rahmen des Vorprojekis des Schéafereikonzepts wurden alle Biotopflachen
begangen und eine grobe Einschatzung der Situation mit ersten
Verbesserungsvorschlagen vorgenommen.

Das Hauptprojekt des Schafereikonzepts soll Uber externe Vertragsnehmer
abgewickelt werden. Ende 2019 wurde der Antrag auf Férderung beim
Regierungspréasidium gestellt. Das RP hat bereits signalisiert, dass es das Projekt
far sinnvoll erachtet und eine Férderung wahrscheinlich ist. In der Anfangszeit des
Hauptprojekts ist mit viel Informationsaustausch und Abstimmungsbedarf mit den
externen Dienstleistern zu rechnen. Diesem muss in vollem Umfang Rechnung
getragen werden, um mdéglichst gute Ergebnisse aus dem Projekt zu erhalten. Der
MaBnahmenkatalog, den der externe Dienstleister erarbeiten wird, wird in den
Folgejahren nach und nach durch die Geschéaftsstelle umgesetzt und bildet somit
eine wichtige Arbeitsgrundlage.

3. Offentlichkeitsarbeit

Fiur die Offentlichkeitsarbeit werden wiederum mindestens zwei Artikel in der
Presse angestrebt. Die Homepage soll regelmaBig Uber Neuigkeiten und
Aktuelles berichten. Hier sollen nach und nach Info- und Merkblatter zu
verschiedenen Themen, die im Kreis eine Rolle spielen, eingestellt oder es soll
auf die Publikationen anderer Stellen verlinkt werden.

Die Geschaftsstelle hat gute Erfahrungen mit Exkursionen gemacht. Je nach
Bedarf, Zeit und Nachfrage sollen wieder 2-3 Veranstaltungen durchgefihrt
werden. Ein wichtiges Dauerthema ist beispielsweise der Erhalt von Magerrasen
und Wacholderheiden durch Beweidung. Weiterhin soll es natirlich wieder eine
Exkursion fur die LEV-Gremien und -Mitglieder geben. Info-Veranstaltungen oder
Vortrage kénnen organisiert werden, wenn landwirtschaftliche,
landschaftspflegerische oder naturschutzfachliche Themen einen gréBeren Kreis
von Menschen berthren und ein hoher Informationsbedarf besteht.

4. Beratung und Unterstiitzung

Der LEV wird mittlerweile zu einem immer breiteren Spektrum an Themen um
Beratung und Unterstlitzung gebeten. Schéafer, Landwirte, Kommunen, Vereine
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und Privatpersonen winschen Informationen zu Themen wie konkreten
Bewirtschaftungsschwierigkeiten,  Giftpflanzen, allgemeiner Beratung zu
Fordermdglichkeiten/-maBnahmen  oder die langfristige  Bewirtschaftung
naturschutzwichtiger kommunaler Flachen.

Diese Beratung nimmt zunehmend mehr Zeit in Anspruch, stellt gleichzeitig aber
auch eine der wichtigsten Aufgaben des Landschaftserhaltungsverbands dar. Sie
soll dementsprechend fortgefiihrt werden.

. Vereinsarbeit und Fithren der Geschaftsstelle

Hinzu kommt die allgemeine Vereinsarbeit wie das Fihren der Geschaftsstelle mit
allen damit verbundenen Tatigkeiten, die Erstellung von Kassen- und
Jahresbericht, Wirtschaftsplan und Arbeitsprogramm sowie die Betreuung der
Gremienarbeit.

Laufende Kooperationen wie die logistische Unterstitzung des Apfel-Mango-
Projekts im Rahmen des FairTrade-Landkreises werden weitergeflihrt.

Die Unterstitzung der Geschaftsstelle durch Herrn Rathjen als temporarem
Mitarbeiter endet Ende Marz 2020.

. Sonstiges

Die FFH-Richtlinie verpflichtet die Mitgliedsstaaten zum Erhalt der
Lebensraumtypen und Arten in einem glnstigen Erhaltungszustand. Im vierten
nationalen Zustandsbericht an die EU wurde erneut deutlich, dass Deutschland
dieses Ziel nicht erreicht. Das Umweltministerium und die Landesanstalt fir
Umwelt Baden-Wirttemberg haben daher angekindigt, dass ab 2020 an der
strategischen Verbesserung des Zustands von FFH-Lebensraumtypen gearbeitet
werden soll. Jeder Landkreis soll sich der Aufwertung der flachenmaBig jeweils
bedeutendsten Lebensraumtypen widmen. Derzeit ist noch unklar, was das flr
den Kreis Tuttlingen bedeutet. Naheres dazu soll im Fruhjahr 2020 bekannt
gegeben werden.

Stand: Dezember 2019



